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PROCES-VERBAL DE L'ASSEVIBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

DU 4 JUIN 2014

L'an deux mil quatorze, le 4 juin a 9 heures 30, les actionnaires de la société CGG se sont réunis
en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, au Centre Eurosites George V, 28 avenue George V,
75008 Paris, sur la convocation qui leur a été faite par le Conseil d’Administration, suivant avis
paru dans le journal d’annonces légales "Petites Affiches" du 16 mai 2014.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par M. Robert BRUNCK, Président du Conseil d’administration.

Les deux actionnaires présents représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le
plus grand nombre d'actions, et acceptant sont I'IFP Energies Nouvelles et BPlfrance
Participations représentés respectivement par Monsieur Olivier APPERT et Mme Emilie BRUNET
qui sont appelés comme scrutateurs.

Madame Béatrice PLACE-FAGET est désignée comme secrétaire.

Le bureau se trouvant ainsi régulierement constitué, le Président déclare la séance ouverte.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
756 actionnaires possédant 96 502 423 actions soit plus du cinquieme du capital social, sont
présents ou représentés ou bien se sont exprimés par correspondance, ces 96 502 423 actions
représentant 113 167 329 droits de vote.

En conséquence, I'Assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

e Le Bulletin des Annonces Légales Obligatoires du 28 avril 2014 contenant l'avis de réunion;

e Le Bulletin des Annonces Légales Obligatoires du 16 mai 2014 contenant I'avis de convocation;

e Le Journal d'Annonces Légales « Petites Affiches» du 16 mai 2014, contenant l'avis de

convocation ;






e Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de I'exercice 2013 a
Monsieur Robert BRUNCK, Président du Conseil d’administration ;

e  Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de I'exercice 2013 a
Monsieur Jean-Georges MALCOR, Directeur Général ;

e Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de I'exercice 2013 a
Messieurs Stéphane-Paul FRYDMAN et Pascal ROUILLER, Directeurs Généraux Délégués ;

e  Pouvoirs pour I'exécution des formalités.

Le Directeur Général prononce ensuite son allocution au cours de laquelle il présente les
principales caractéristiques de I’exercice écoulé.

Puis le Président déclare la discussion ouverte. Les questions des actionnaires ont été
- . 1
principalement les suivantes’ :

En réponse a un actionnaire demandant si la société était indemnisée lorsque du personnel
formé par CGG partait ensuite dans les compagnies pétroliéres, le Directeur Général indique que
la Société ne pergoit aucune indemnisation des sociétés pétrolieres. Les sociétés pétrolieres
considerent que CGG est une excellente école de formation pour leurs ingénieurs et donc, pour
CGG, il y a une sorte de retour car I'on retrouve chez les pétroliers des personnes qui ont été
formées aux outils et méthodes de travail de CGG.

En réponse a un actionnaire qui l'interroge sur les perspectives de dividendes pour les
actionnaires dans les années a venir, le Directeur Général indique que la priorité est de
transformer la société pour qu’elle soit moins sensible aux cycles et aux retournements du
marché et de I'amener de fagon durable a une situation de profitabilité permettant d’envisager
un retour aux actionnaires.

Répondant a un actionnaire l'interrogeant sur I'existence d’une taille critique pour chacune des
activités du groupe, le Directeur Général indique que I'effet de taille ne joue pas beaucoup pour
la division Equipement qui dispose de 55 a 60% des parts de marché et d’un taux de profitabilité
a 28% de la marge d’EBIT. En revanche, pour la division GGR, I'effet de taille est essentiel, et sa
croissance future est liée a la capacité de la société a former, embaucher et retenir le personnel.
Enfin, en ce qui concerne la division Acquisition, le Directeur général indique que, compte tenu
du contexte de marché actuel, la flotte est actuellement trop importante et devrait idéalement
se situer entre 12 et 14 bateaux. C’'est ce qui a présidé au récent repositionnement stratégique
de cette division. En dessous de 12 bateaux il est compliqué de gérer la saisonnalité de I'activité.
Au-dela de 14 bateaux il y a une forte exposition au marché qui rend plus sensible aux
retournements de tendances.

Il est précisé qu’il n'y a pas eu de questions écrites posées au conseil d’administration préalablement a
I"assemblée générale






PREMIERE RESOLUTION
(Approbation des comptes sociaux de I'exercice 2013)

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, aprés présentation du rapport de gestion du Conseil
d’administration et connaissance prise du rapport sur les comptes annuels des commissaires aux
comptes, approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2013, tels qu'ils lui
ont été présentés et qui se soldent par une perte nette de 663 879 382,95 € ainsi que les
opérations traduites dans les comptes et résumées dans ces rapports.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.

Nombre de voix Pour: 113 140 601
Nombre de voix Contre: 18 368
Abstentions: 8 360

DEUXIEME RESOLUTION
(Affectation du résultat)

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, approuvant la proposition du Conseil d’administration, décide
d'imputer la perte nette de I'exercice 2013, soit 663 879 382,95 € en Report a Nouveau, lequel,
apres affectation, aura un solde négatif de 58 702 315,34 €.

Conformément aux dispositions de I'article 243bis du Code Général des Imp6ts, il est rappelé
qu'aucun dividende n'a été distribué au cours des 3 exercices précédents.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.

Nombre de voix Pour: 113 149 039
Nombre de voix Contre: 5 038
Abstentions: 13 252

TROISIEME RESOLUTION
(Apurement du solde négatif du Report a Nouveau par prélevement sur le poste "Prime
d'Emission")

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, approuvant la proposition du Conseil d’administration, décide
de prélever la somme de 58 702 315,34 € sur le poste "Prime d'émission" pour apurer le report
a nouveau négatif tel qu'il résulte de la résolution ci-dessus.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.
Nombre de voix Pour: 113 151 199

Nombre de voix Contre: 2 113
Abstentions: 14 017






SEPTIEME RESOLUTION
(Détermination des jetons de présence)

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, fixe @ 800 000 € (huit cent mille euros) la somme globale
attribuée a titre de jetons de présence aux administrateurs de la Société pour |'exercice 2014.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.

Nombre de voix Pour: 109 584 706
Nombre de voix Contre: 3 570 507
Abstentions: 12 116

HUITIEME RESOLUTION
(Autorisation & donner au Conseil d'administration a I'effet de procéder a I'achat d'actions de la
Sociéteé)

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’administration, autorise le Conseil d’administration, conformément aux dispositions des
articles L.225-209 et suivants du Code de Commerce et du Réglement européen n° 2273/2003,
avec faculté de subdélégation, a acquérir, céder, transférer des actions de la Société dans les
conditions figurant ci-apres.

Ces opérations pourront étre effectuées a tout moment, sauf en période d’offre publique, dans
le respect de la réglementation en vigueur. Le prix maximum d'achat par action est fixé a 40 €
(hors frais d’acquisition), sous réserve des ajustements liés aux éventuelles opérations sur le
capital de la Société et/ou sur le montant nominal des actions.

En cas daugmentation de capital par incorporation de réserves, d'attribution gratuite d’actions,
de division ou de regroupement du nominal, les prix indiqués ci-dessus seront ajustés par un
coefficient multiplicateur égal au rapport entre le nombre d’actions composant le capital avant
I'opération et ce nombre aprés opération.

Le nombre maximum d'actions susceptibles d'étre achetées ou détenues par la Société ne
pourra excéder a tout moment la limite de 10 % de son capital au moment desdits rachats. A
titre indicatif, la Société détenait, au 31 décembre 2013, 800 000 des 176 890 866 actions
composant son capital social. Dans ces conditions, le nombre maximal d'actions que la Société
serait susceptible d'acquérir serait de 16 889 086 actions, ce qui correspond a un investissement
maximal, au titre de ce programme, de 675563 440 €. Par exception a ce qui précede,
conformément aux dispositions de l'article L.225-209, alinéa 6, du Code de Commerce, le
nombre d'actions acquises par la Société en vue de leur conservation et de leur remise
ultérieure en paiement ou en échange dans le cadre d'une opération de fusion, de scission ou

d'apport ne peut excéder 5 % de son capital.






NEUVIEME RESOLUTION
(Conventions et engagements financiers visés & l'article L.225-38 du Code de Commerce)

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, aprés avoir entendu lecture du rapport spécial des
commissaires aux comptes sur les conventions et engagements visés a |'article L.225-38 du Code
de Commerce, prend acte des termes de ce rapport et déclare approuver les conventions et
engagements financiers visés dans ce rapport.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.

Nombre de voix Pour: 112 977 849
Nombre de voix Contre: 56 008
Abstentions: 30 945

DIXIEME RESOLUTION
(Conventions et engagements relatifs a la rémunération des mandataires sociaux visés a l'article
L.225-38 du Code de Commerce)

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, aprés avoir entendu lecture du rapport spécial des
commissaires aux comptes sur les conventions et engagements visés a I'article L.225-38 du Code
de Commerce, prend acte des termes de ce rapport et déclare approuver les conventions et
engagements relatifs a la rémunération des mandataires sociaux visés dans ce rapport.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.

Nombre de voix Pour: 108 731 683
Nombre de voix Contre: 4 321 729
Abstentions: 11 390

ONZIEME RESOLUTION
(Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de I'exercice 2013 a Monsieur
Robert BRUNCK, Président du Conseil d’administration)

L'assemblée générale, consultée en application de la recommandation du paragraphe 24.3 du
Code de gouvernement d’entreprise des sociétés cotées AFEP-MEDEF, statuant aux conditions
de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, émet un avis
favorable sur les éléments de rémunération due ou attribuée a Monsieur Robert BRUNCK,
Président du Conseil d’administration, au titre de I'exercice clos au 31 décembre 2013, tels que
présentés dans le Rapport du Conseil d’administration sur les projets de résolutions.

Cette résolution est adoptée a la majorité requise.
Nombre de voix Pour: 112 169 431

Nombre de voix Contre: 779 007
Abstentions: 218 891









